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Bezpieczenstwo osobiste  pracownika socjalnego podczas

wykonywania zadan stuzbowych. Aspekty prawne i praktyczne.

Proponowane szkolenie przeznaczone jest m.in. dla pracownikdw  OPS-
instytucji i obiektow, tworzacych zbiorowiska ludzi narazonych na ingerencje
zewnetrzng, zagrazajgcg zyciu i zdrowiu. Zgodnie z trescig art. 121 pkt 2 ¢
Ustawy o Pomocy Spotecznej pkt 2c tj.: ,Pracownik socjalny zatrudniony w
osrodku pomocy spotecznej, centrum ustug spotecznych, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum
ustug spotecznych, lub w powiatowym centrum pomocy rodzinie ma prawo do
szkoleri podnoszqcych poziom bezpieczeristwa osobistego podczas wykonywania
czynnosci zawodowych. Szkolenia przeprowadza pracodawca co najmniej raz

na 2 lata." Wychodzagc naprzeciw wymaganiom Ustawodawcy, sktadamy

Panstwu oferte ww. szkolenia.

Firma Observer Security GroupSp z o0.0. dysponuje wykwalifikowana
i doswiadczong kadrg (m.in. wyktadowcy akademiccy, wyktadowcy
na specjalistycznych kursach dla koncesjonowanych firm ochrony osdb i mienia
oraz wewnetrznych stuzb ochrony, byli policjanci i dowddcy operacji policyjnych
z kilkudziesiecioletnim stazem pracy, szkoleni w kraju i za granicg, a takze byli
antyterrorysci - z uprawnieniami instruktorskimi, uczestnicy zagranicznych misji
pokojowych oraz pirotechnicy), co gwarantuje profesjonalne i bezpieczne

przeprowadzenie szkolenia.
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Uzgadniamy dogodne terminy, zapewniajgce ciggtos¢ realizacji zadan przez

podlegtych Panstwu pracownikow.

Tematyke szkolen mozna tgczyé, zmienia¢ proporcje udziatu w szkoleniu lub
tworzy¢ moduty dotgczone do innych szkolen. Cena w zaleznosci od rozmiaru

zlecenia — do indywidualnych negocjacji.

Potwierdzeniem udzialu w powyzszych szkoleniach bedzie zaswiadczenie
wystawione przez firme Observer Security GroupSp z o0.0. z siedzibg w

Stubicach.

Bezpieczenstwo to nasza wspolna sprawa, naszym celem jest budowanie

sSwiadomosci o zagrozeniach i sposobach przeciwdziatania im.

Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas kursow zapewnig wysoki poziom
wykonywania codziennych obowigzkéw, zgodnie z oczekiwaniami spotecznymi,
co wptynie pozytywnie na bezpieczenstwo i wizerunek Panstwa instytucji /

firmy.

W przypadku zainteresowania powyzszg ofertg upowazniam do kontaktu

naszych przedstawicieli: Stanistaw Szafran tel. 663 087 240.
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PROGRAM SZKOLENIA DLA PRACOWNIKOW OPS PT.

»Bezpieczenstwo osobiste pracownika socjalnego podczas wykonywania

zadan stuzbowych. Aspekty prawne i praktyczne.”

1. ZALOZENIA ORGANIZACYJNO-PROGRAMOWE SZKOLENIA

1.1. Cel szkolenia.

Celem szkolenia jest nabycie przez jego uczestnikdw podstawowej wiedzy oraz wyksztatcenie
wiasciwych postaw i umiejetnosci w zakresie bezpiecznego zachowania sie (dziatania
i zaniechania dziatan) w wybranych sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia lub mienia oraz
zaktécenia porzadku publicznego w trakcie wykonywania zadan stuzbowych.

1.2. Warunki udzialu w szkoleniu i kryteria, jakim muszg odpowiada¢ uczestnicy
szkolenia

Na szkolenie kierowane sg osoby wskazane imiennie przez zamawiajgcego szkolenie.

Uczestnicy legitymujg sie petnoletnioscia (wiek co najmniej 18 lat ukoriczone w dniu

rozpoczecia szkolenia) i biorg udziat w zajeciach po zapoznaniu sie z warunkami

(regulaminem) szkolenia, co potwierdzajg wiasnorecznie podpisanym oswiadczeniem.

1.3. Organizacja zajec.

Zajecia sg prowadzone w czasie jednego dnia, z uwzglednieniem wszystkich blokéw
tematycznych lub w zakresie okreslonym w umowie zawartej pomiedzy podmiotem
szkolgcym, a zamawiajgcym szkolenie. Ze wzgledu na umiejetnosciowy charakter szkolenia
(praktyczne tresci ksztatcenia), zajecia sg realizowane z zastosowaniem odpowiednich form
animacji i z wykorzystaniem aktywizujgcych metod nauczania, a w szczegdlnosci symulacji,
pokazu i wyktadu interaktywnego. W celu zapewnienia efektywnosci stosowanych form
i metod dydaktycznych, grupa szkoleniowa nie powinna liczy¢é wiecej niz 20 osob.
W przypadku 2 lub maksymalnie 3 grup szkoleniowych, zajecia prowadzone sg przemiennie
ciggu dwéch nastepujgcych po sobie dni szkoleniowych terminie ustalonym w umowie.
Zajecia moze realizowa¢ dwoéch wyktadowcdw  wzajemnie  wspdtpracujgcych
i wspomagajacych sie. Dodatkowo przewiduje sie udziat innych oséb (w charakterze
pozorantéw) niezbednych do przeprowadzenia zaje¢ w formie symulacji czy pokazu. Liczba
godzin dydaktycznych, liczonych w jednostkach 45 minutowych, nie powinna przekraczac¢ 8
godzin dziennie. Miejsce zaje¢ ustalane jest w drodze umowy zawartej pomiedzy podmiotem
szkolgcym, a zamawiajgcym szkolenie.
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1.4. Zakres tematyczny szkolenia.

CZAS
Nr BLOK TEMATYCZNY REALIZACII METODA KSZTAtCENIA

73 I . . . ' o .
: pewrugme bezpieczenstwa w miejscu pracy 6x 45 minut pokaz/¢wiczenie
i techniki samoobrony praktyczne

RAZEM 6 godz. dydaktycznych

2. SPOSOB | POTWIERDZENIE UKONCZENIA SZKOLENIA

Warunkiem ukoniczenia szkolenia z wynikiem pozytywnym jest aktywny udziat we wszystkich
zajeciach przewidzianych programem. Dokumentem potwierdzajgcym ukonczenie szkolenia

jest certyfikat ukoriczenia szkolenia, stosowne do zrealizowanego zakresu tematycznego.
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3. SZCZEGOLOWE TRESCI KSZTALCENIA

L.p. Temat Zagadnienia Czas
realizacji
= Czas potrzebny stuzbom na dotarcie.
= |nformacja dla stuzb.
1. |Dlaczego prowadzimy zajecia * Sprawdzenie wtasnych mozliwosci
samoobrony kreatywnosci w sytuacji zagrozenia zycia.
e Obrona konieczna.
e  Stan wyzszej koniecznosci.
2. |Omdwienie czesci prawnej e  Obywatelskie zatrzymanie (ujecie).
e  Funkcjonariusz publiczny - prawa oraz
zagrozenia.
. .| Rozpoznanie.
Taktyka. zachowania p.racownllka = Obserwadja.
3. |w trakcu.e wykonywania zadan | Asekuracja. 6 x
W terenie = Alarmowanie. 45 min
Zachowanie pojedynczych oséb w |»  Ucieczka.
stosunku do napastnika. = Ukrycie sie — klucz w drzwiach.
4. Przyczyny i skutki dziatan oséb = Walka.

niebezpiecznych.

5. |Sposoby walki pojedynczej osoby

Rzucanie przedmiotem w napastnika.
Oblewanie goraca kawa, woda.
Wykorzystanie przedmiotéw biurowych.
Alarmowanie: krzyki, gwizdy itp.

6. [Sposobny walki w grupach

Zabarykadowanie sie w pomieszczeniu
(éwiczenie z napastnikiem).

Schemat reagowania przy ataku osoby
niebezpieczne;.

Cwiczenie obezwifadniajgce napastnika przy
rzucaniu w napastnika réznymi rzeczami
porecznymi.

7. |Czes¢ indywidualna samoobrony

Gaz.

Paralizator.

Patka teleskopowa.
Podstawowe chwyty.

8. [Materiaty wybuchowe

Granat.
Niewypaty, niewybuchy.
Urzadzenia wybuchowe.

Opr.:
mgr Stanistaw Szafran
mgrMirostaw Kisty
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